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074 - Ecole Notre-Dame-de-Fatima
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Procés-verbal de la séance du conseil d’établissement de I'école Notre-Dame-de-Fatima, tenue le 8 octobre a 18h30, au 6381
rue Notre-Dame, Lac-Mégantic.

ETAIENT PRESENTS

Julie Hamel, parent, parent, président(e)

Gabrielle Lefebvre, parent, vice-président(e)
Marie-Eve Allard, parent, secrétaire

Zuleidy Romero, parent

Bianca-Sue Peate, parent

Maryléne Dansereau, parent

Emilie Gosselin, parent

Catherine Nadeau, enseignante

Marie-Eve Turmel, enseignante

Christina Vachon, enseignante

Michéle Veillette, enseignante

Pascale Lauwaét, représentante du service de garde
Océane Blair, représentante du personnel de soutien
Marie-Michelle Lacroix, représentante du personnel professionnel
Marie Doyon, membre de la communauté

PARTICIPAIENT EGALEMENT

Geneviéve Foley, direction de I'établissement

1.

OUVERTURE DE LA SEANCE A 18h30

La présidence souhaite la bienvenue a tous, constate le quorum et procede a I'ouverture de la séance.

LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Sur la proposition de Maryléne Dansereau, il est résolu de procéder a I'adoption de I'ordre du jour tel que présenté.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-001

PRESENTATION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Nous faisons un tour de table pour s’assurer que tous se connaissent.
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4. ROLES ET MANDATS DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

4.1.

4.2.

Formation conseil d’établissement (capsule et fiche)

Il'y a des capsules de formation et des fiches d'informations pour les nouveaux membres du CE (parents, membres
de la communauté et personnel) a écouter de fagon obligatoire comme demandé dans la loi 40.

Les capsules et fiches seront précisées pour chaque séance.

Un document sur lequel il est demandé d’indiquer la date ol les membres ont pris connaissance de chacune des
capsules et fiches est remis aux nouveaux membres. Ce document doit &tre complété d'ici la fin février 2025 et
remis a la direction de I'école.

La signification de certains termes utilisés aux séances du conseil d'établissement est abordée :

ADOPTER

Le conseil a les pleins pouvoirs sur le contenu d’'un document, d’une proposition ou d’un projet qu'il a devant lui. Il
peut le modifier, en tout ou en partie, 'amender (modification soumise au vote pour corriger, améliorer, compléter
ou annuler une partie d'un document, d’'un projet ou d’une proposition) ou le recevoir tel qu'il a été soumis (adopté
a la majorité ou a 'unanimité).

APPROUVER

Cela veut dire donner son accord. Le conseil peut ainsi approuver (& la majorité, a I'unanimité) ou refuser
d’approuver une proposition telle que présentée. Le conseil ne peut en modifier lui-méme le contenu et cela
empéche la mise en place ou I'application d’une proposition. Dans ce cas, la personne ou au groupe qui a fait la
proposition doit en revoir le contenu, pour que celui-ci soit de nouveau soumis pour approbation a une séance
subséquente.

CONSULTER
Donner son opinion sur un sujet avant que la décision finale ne soit prise (soit par le personnel et le centre de
services scolaire).

AVISER :
Exprimer une opinion sur un sujet.

INFORMER
Transmetire toute I'information reliée a une décision suivant son adoption aux personnes concernées.

Adoption des régles de régie interne

Les membres ont pris connaissance du document « Régles de régie interne du conseil d'établissement » qui avait
été envoyé au préalable.

Sur la proposition de Catherine Nadeau, il est résolu d’adopter les régles de régie interne du conseil
d'établissement, joint en annexe CET074-2024-2025-001 du présent procés-verbal.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
CE2425-002
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https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/gouvernance-scolaire/formation-obligatoire/

5. ELECTION AUX DIFFERENTS POSTES
Il est proposé par Christina Vachon et résolu que madame Geneviéve soit présidente et secrétaire d’élection.
ADOPTEE A L'UNANIMITE
CE2425-003
5.1 Présidence

La directrice informe les participants qu'il y a lieu d’élire un membre du conseil d’établissement a titre de président(e). Ce
membre doit étre un des parents qui siége au conseil d'établissement.

Julie Hamel propose que Marie-Eve Allard soit élue présidente du conseil d'établissement de I'école Notre-Dame-de-
Fatima pour 'année scolaire 2024-2025.

Mme Allard refuse le poste de présidente.

Marie-Eve Allard propose que Julie Hamel soit élue présidente du conseil d’établissement de 'école Notre-Dame-de-
Fatima pour 'année scolaire 2024-2025.

Mme Hamel accepte le poste de présidente.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

CE2425-004

5.2 Vice-présidence

Julie Hamel propose que Gabrielle Lefebvre soit élue vice-présidente du conseil d'établissement de I'école Notre-Dame-
de-Fatima pour I'année scolaire 2024-2025.

Mme Lefebvre accepte le poste de vice-présidente.
ADOPTEE A LUNANIMITE

CE2425-005

5.3 Secrétaire

Julie Hamel propose que Marie-Eve Allard soit élue au poste de secrétaire au conseil d’établissement de I'école Notre-
Dame-de-Fatima pour I'année scolaire 2024-2025.

Mme Allard accepte le poste de secrétaire.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
CE2425-006
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6.

10.

1.

NOMINATION DES REPRESENTANT(E)S DE LA COMMUNAUTE (LIP ARTICLE 42)

La directrice informe les membres qu'il y a lieu de nommer deux membres de la communauté au conseil d’établissement
de I'école.

Sur la proposition de Gabrielle Lefebvre il est résolu que Marie Doyon agisse a titre de membre de la communauté au
conseil d'établissement de I'école Notre-Dame-de-Fatima pour I'année scolaire 2024-2025.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

CE2425-007

DENONCIATION D’INTERETS

Les membres du conseil d'établissement remplissent le formulaire et le remettent a la directrice.

Les formulaires de dénonciation d'intéréts des membres du conseil d’établissement de I'école Notre-Dame-de-Fatima
sont joints en annexe CET074-2024-2025-002 du présent procés-verbal.

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 11 juin 2024

Sur la proposition de Pascale Lauwaét, le procés-verbal de la séance du 11 juin 2024 est adopté avec la modification
suivante : René Pelchat était présent.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-008
SUIVI AU PROCES-VERBAL DU 11 juin 2024

Aucun suivi.

QUESTIONS DU PUBLIC

IIn’y a pas d’interventions du public a cette séance.

ETUDE DES DOSSIERS COURANTS

11.1. Calendrier des séances et plan de travail pour 2024-2025
Les membres prennent connaissance du calendrier des séances et du plan de travail.

Madame Geneviéve Foley fait remarquer que les capsules de formation et les fiches d'informations sont associées
aux différents points du plan de travail.

Sur la proposition de Christina Vachon, il est résolu d’adopter le plan de travail ainsi que le calendrier des séances,
joints en annexe CET074-2024-2025-003 du présent proces-verbal.
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11.2. Budget
11.2.1.

11.2.2.

11.2.3.

Budget d’opérations 2024-2025

Le budget de fonctionnement du conseil d'établissement n'est pas encore disponible. Il était de 820,00$
pour I'année scolaire 2023-2024. La directrice informe les membres du conseil d'établissement que ce
montant sera disponible entre autres pour les frais de déplacement, les frais de garde. Ce sera a confirmer
a la prochaine rencontre.

Campagnes de financement

Il est déterminé que nous avons besoin de faire des campagnes de financement dont les profits iront pour le
parc-école.

La vente de plants en mai a été suggéré. Il faut vérifier un partenariat possible avec le Centre jardin
Lessard.

La patisserie Duquette est a valider.

Campagne en cours : Vente de billets des Chevaliers de Colomb : la moitié des profits sera remis a I'école.
Un rappel et une clarification seront faits en capsule par des éléves de la classe de Mme Catherine Nadeau.
Le tout sera publié sur la page Facebook et Class Dojo. Il y aura un tirage de 3 cartes LM de 50$ parmi les
vendeurs.

Budget d’aide pour les parents

Madame Geneviéve demande aux parents leurs besoins pour que le budget utilisé puisse y répondre. La
création de trousse de devoirs est suggérée pour cette année.

11.3. Information et consultation

11.3.1.
11.3.2.
11.3.3.
11.3.4.

Actes d’établissement (consultation articles 79 et 101.1 LIP)

Plan triennal (information article 211 LIP)

Régles relatives aux critéres d’inscription (information article 239 LIP)
Liste des services éducatifs (information articles 83 et 110.3.1 LIP)

Les documents sont présentés aux membres du conseil d'établissement pour consultation et a titre informatif, joints
en annexe CET074-2024-2025-004 du présent procés-verbal.

11.4. Calendrier des activités éducatives

Les membres du conseil d'établissement prennent connaissance du calendrier des activités éducatives pour
I'année scolaire 2024-2025.

Sur la proposition de Maryléne Dansereau, il est résolu d’adopter le calendrier des activités éducatives pour la

prochaine année scolaire, joint en annexe CET074-2024-2025-005 du présent procés-verbal et d'autoriser les
sorties déja prévues.
ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-009
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11.5. Sorties de fin d’année

Les éléves de 17,2¢ et 2e-3¢ année iront au O'Volt. Cette sortie devrait colter autour de 43$ par enfant.
Les éléves de maternelle iront au Parc-O-Fun. Cette sortie devrait coliter autour de 41$ par enfant.

Les informations en lien avec les sorties seront envoyées aux parents en mars. Il est suggéré de décaler les
paiements selon les niveaux a partir du mois d'avril.

Sur la proposition de Marie-Michelle Lacroix, il est résolu d’approuver les sorties de fin d’année.
ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-010

11.6.Plan de lutte intimidation et violence

Le plan de lutte contre l'intimidation et la violence a I'école a été mis a jour pour 2024-2025 en lien avec les
résultats du sondage qui a été fait auprés des éléves a la fin de I'année 2023-2024 et de I'analyse des résultats.

L'évaluation des résultats des actions 2023-2024 et le plan de lutte contre I'intimidation et la violence 2024-2025
seront envoyés au protecteur régional de I'éléve.

Le document synthese pour notre école sera déposé sur le site web de I'école Notre-Dame-de-Fatima afin que les
parents puissent s’y référer au besoin.

Sur la proposition d’Océane Blair, il est résolu d’adopter le plan de lutte, joint en annexe CET074-2024-2025-006
du proces-verbal.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-011

11.7. Guide des parents du service de garde 2024-2025

Suite au changement de réglementation du Ministére concernant les frais de garde, le guide des parents a été mis
a jour. Une consultation électronique a été faite en aolt et a été approuvée par la majorité a ce sujet.

Le tarif de base pour un enfant qui fréquente le service de garde régulierement, soit tous les jours ou des journées
fixe dans la semaine est de 9,50$ (au lieu de 9,20%).

Pour les journées pédagogiques, le tarif de base augmente a 12,75$ par jour.

S'il'y a des sorties ou des activités spéciales, le colt réel de ces activités pourrait étre chargé aux parents en plus
des 12,759.

Il est convenu que des frais d'au maximum 20$ puissent étre chargés aux parents pour les journées pédagogiques.

Sur la proposition de Catherine Nadeau, il est résolu que les changements de tarification soient appliqués comme
indiqué ci-dessus et qu’un colit d'au maximum 20$ puisse étre chargé pour les journées pédagogiques et qu'il y
aura modification dans le guide des parents pour la journée de fermeture du 28 février 2025, joint en annexe
CE074-2024-2025-007 du procés-verbal.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-012
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12.

13.

14,

15.

11.8. Contenus en éducation a la sexualité

La directrice présente les contenus en éducation a la sexualité pour les éléves du primaire.
Les contenus sont maintenant intégrés au programme de culture et citoyenneté québécoise.

Une lettre sera envoyée a I'ensemble des parents pour leur signifier que des activités d’éducation a la sexualité

seront vécues avec leur enfant au cours de I'année.

Sur la proposition de Michéle Veillette, il est résolu que les contenus en éducation a la sexualité soient acceptés

tels que présentés, joint en annexe CE074-2024-2025-008 du procés-verbal.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-013

11.9. Contenus en orientation au 3¢ cycle

La directrice présente les contenus en orientation scolaire et professionnelle pour les groupes de 5e et 6e années.

Sur la proposition de Zuleidy Romero, il est résolu que les contenus en orientation scolaire et professionnelle, joints

en annexe CE074-2024-2025-009 au présent proces-verbal, soient acceptés tels que présentés.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-014

CORRESPONDANCE

Il ny a pas de correspondance.

PRESIDENCE

Rien a signaler.

DELEGUE AU COMITE DE PARENTS

Rien a signaler.

DIRECTION D’ETABLISSEMENT

La direction d’établissement informe les membres du conseil d’établissement sur les sujets suivants :
Projet éducatif :

- Les enseignants se réuniront en groupes collaboratifs pendant I'année scolaire pour travailler la réussite en écriture

et arrimer certaines pratiques.
- Des activités parascolaires sont offertes aux éléves depuis la fin septembre. Il y aura différentes périodes
d’inscription dans 'année.
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16. AUTRES MEMBRES
16.1. Membres du personnel

Rien a signaler.

16.2. Service de garde

Il'y a de nouveaux employés cette année. Mme Pascale les accompagne dans I'appropriation de leur travail.

16.3. Membre de la communauté

Rien a signaler.

17. QUESTIONS DU PUBLIC

Il n'y a pas d’interventions du public a cette séance.

18. DATE ET HEURE DE LA PROCHAINE SEANCE

La prochaine séance aura lieu mardi le 3 décembre 2024 & 18h30.

19. LEVEE DE LA SEANCE

Sur la proposition de Christina Vachon, il est résolu de procéder a la levée de la séance a 20h35.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
CE2425-015

[4 Wgcled

lié Hamel, president

( ) €N r'il..f’l_lé_,\/(i Tézfﬁ.;i .

Gerleviéve Foley, direction d'éfablissement
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Les fonctions et les pouvoirs du conseil d’établissement sont limités a ceux qui sont expressément prévus
dans la Loi sur l'instruction publique. Toutes les décisions du conseil d'établissement doivent étre prises
dans le meilleur intérét des éléves (64 LIP).

Le conseil d’établissement établit lui-méme ses régles de régie interne (67 LIP). Ces régles ont pour but
d'encadrer de fagon favorable et efficace les rencontres du conseil d'établissement. Le président est
responsable de I'application de ces regles.

1. Présidence du conseil d’établissement

Conformément a I'article 56 de la Loi sur l'instruction publique (LIP), le conseil d’établissement d’une école
choisit son président et son vice-président parmi les représentants des parents qui ne sont pas membres
du personnel du centre de services scolaire lors de la premiére rencontre de 'année scolaire. Quant au
conseil d’établissement d’un centre, le président et le vice-président sont choisis parmi les représentants
des parents, des groupes socio-économiques et sociaux-communautaires ou des entreprises (102 LIP).

La direction préside le conseil d’établissement jusqu’a I'élection du président (57 LIP).
Le mandat du président et du vice-président est d’'une durée d’un an (58 LIP).

Le président du conseil d'établissement veille au bon fonctionnement du conseil, en dirige les séances et
voit a leur préparation de concert avec la direction. Le président du conseil en est le représentant et, a ce
titre, il tient les parents informés des activités du conseil. Le président maintient I'ordre, la paix et le
déquorum. Une étroite collaboration entre le président et la direction est essentielle. Le président maintient
I'ordre, la paix et le décorum (59 LIP).

En cas d'absence ou d’'empéchement du président, le vice-président le remplace. En cas d’absence ou
d’empéchement du vice-président, le conseil d’établissement désigne, parmi les membres éligibles au
poste de président, c'est-a-dire un membre parent qui n’est pas employé du centre de services scolaire,
une personne pour exercer les fonctions et pouvoirs du président (60 LIP).

Lors d’un vote, en cas de partage, le président a voix prépondérante (63 LIP).

2. Séances du conseil d’établissement

Le conseil d’établissement a le droit de se réunir dans les locaux de I'école (65 LIP). Il a aussi le droit
d’utiliser gratuitement les services de soutien administratif et les équipements de I'école selon les modalités
établies par la direction.

Les séances du conseil d’établissement sont publiques. Cependant, les membres peuvent siéger a huis
clos pour étudier tout sujet qui peut causer préjudice a une personne. Seules les personnes autorisées par
le conseil peuvent assister au huis clos (68 LIP).

2.1 Absence d’un membre et présence d'un substitut

Lors des assemblées des substituts aux membres parents et aux membres du personnel peuvent étre
nommés. Tout membre du conseil qui ne peut étre présent a une séance doit en informer dés que possible
la direction afin que cette derniére puisse faire appel a un substitut. Pour chaque catégorie de membres,
les substituts sont appelés selon I'ordre préétabli lors de leur élection ou, a défaut, selon I'ordre établi par
le conseil d’établissement (47 et 51 LIP).

2.2 Absence répétée d’'un membre

Une vacance a un poste de membre du conseil d’établissement d’'une école est constatée lorsqu'un
membre fait défaut d’assister a trois (3) séances consécutives du conseil d’établissement sans motif jugé
valable par ce dernier. Le mandat de ce membre prend fin a la fin de la cl6ture de la séance qui suit, a
moins que le membre y assiste (54.1 LIP).
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3. Calendrier des séances

Le conseil d’établissement fixe le jour, 'heure et le lieu de ses séances et en informe les parents et les
membres du personnel de I'école, en les publiant sur le site internet de I'établissement.

Le calendrier doit prévoir au minimum cing (5) séances par année scolaire (67 LIP).

3.1 Séances extraordinaires

Le président peut, a la demande de la direction ou de deux (2) membres du conseil, convoquer une
séance extraordinaire dans un délai d'au moins quarante-huit (48) heures.

3.2 Ajournement ou report d’'une séance

Toute séance ordinaire ou extraordinaire peut étre ajournée a une heure ou a une date ultérieure, par
résolution du conseil, notamment s'il n'a pas été possible de traiter les points prévus a 'ordre du jour.

Le président, en collaboration avec la direction, peut pour une raison particuliere reporter une séance du
conseil a une date ultérieure. Il doit en aviser les membres dans les meilleurs délais et s’assurer que le
public en soit informé.

4. Ordre du jour

La direction et le président préparent, en collaboration, le projet d'ordre du jour.

Tout membre peut faire inscrire un point en s'adressant au président ou a la direction, au moins dix (10)
jours avant la date de la séance. Le sujet doit étre de la compétence du conseil.

L’ordre du jour de la rencontre et les documents qui 'accompagnent doivent étre transmis aux membres
et a leurs substituts au moins sept (7) jours avant la tenue de la séance (67 LIP). L’envoi des documents
s’effectue par courriel, @ moins que ceux-ci ne soient déposés dans une communauté sécurisée sur le
portail.

En début de séance, lors de 'adoption de I'ordre du jour, un membre peut demander qu’un point soit
ajouté. Cependant, il est possible que le sujet ne puisse étre traité sans préavis, faute de préparation, et
qu'il doive étre reporté a la prochaine séance.

Une fois l'ordre du jour adopté, aucun autre sujet ne sera traité, @ moins du consentement unanime des
membres.

Lors d’une séance extraordinaire, seuls les sujets mentionnés dans l'avis de convocation peuvent faire
l'objet de délibération et décision, @ moins que tous les membres ne soient présents a cette séance et
qu'ils y consentent de fagon unanime.

5. Participation a distance

Les membres du conseil d’établissement peuvent participer a une séance du conseil d’établissement a
I'aide de moyens permettant aux personnes qui participent ou qui assistent a cette séance de
communiquer directement entre elles.

Au moins un membre du conseil d'établissement ou la direction doit toutefois étre physiquement présente
au lieu fixé pour cette séance. La direction doit s'assurer que le lieu fixé pour cette séance est équipé de
moyens permettant aux personnes qui participent ou qui assistent a cette séance de communiquer
directement entre elles.

Un membre du conseil d’établissement qui participe a une séance a l'aide de tels moyens est réputé étre
présent a cette séance (68.1 LIP).
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6. Parole au public

L'ordre du jour doit prévoir une période réservée aux questions du public pour permettre aux personnes
présentes de poser des questions au conseil d’établissement.

La période de question a une durée maximale de trente (30) minutes.

Les personnes qui désirent poser une question doivent s'identifier, au préalable, aupres du président.
Les questions sont posées succinctement et de vive voix. Elles sont adressées au président qui peut y
répondre lui-méme ou permettre a un membre, ou a la direction, d'y répondre.

La période de question du public ne doit pas étre un forum pour traiter du cas précis d’un éléve ou d’un
membre du personnel. Il revient au président, aidé de la direction, de protéger les renseignements
personnels et la réputation des éléves et des employés.

Ce point est aussi I'occasion pour le public de procéder au dépdt de rapports, réponses écrites ou
documents d'information qui doivent étre soumis a l'attention des membres du conseil. Ceux-ci sont
identifiés au procés-verbal.

7. OQuverture de la séance et quorum

A I'heure fixée, le président procéde a I'ouverture de la séance.

Pour tenir la rencontre, il doit constater le quorum. Le quorum aux séances du conseil d'une école est la
présence de la majorité (50 % + 1) de ses membres en poste, dont la moitié (50%) des représentants des
parents (61 LIP). Quant au quorum aux séances du conseil d’un centre, il est de la majorité des membres
en poste (107.1 LIP). Dans tous les cas, on ne comptabilise pas les siéges non-comblés.

Le quorum doit étre maintenu pendant toute la séance. Sile quorum n’est pas atteint dans les quinze (15)
minutes de I'ouverture de la séance ou s'il est perdu en cours de rencontre, la séance doit étre reportée.

Aprés trois (3) convocations consécutives a intervalles d'au moins sept (7) jours ou une séance du conseil
ne peut étre tenue faute de quorum, le Centre de services peut ordonner que les fonctions et les pouvoirs
du conseil soient suspendus pour la période qu'elle déetermine et qu'ils soient exercés par la direction
(62 LIP).

8. Procées-verbal

La direction ou la personne qu’elle désigne a cette fin consigne rédige les procés-verbaux.

Le procés-verbal doit indiquer la présence ou l'absence des membres pour une partie ou pour la totalité
d'une séance. L'heure d'arrivée et de départ y est mentionnée.

Le procés-verbal ne rapporte que les décisions prises par résolution. Toutefois, une résolution peut étre
précédée d'un préambule explicatif succinct. Le procés-verbal ne fait pas état en détail des échanges et
de chacune des interventions.

Le projet de proces-verbal d’'une séance est acheminé aux membres a la séance suivante pour
approbation. Si le projet a été transmis a chaque membre présent au moins six (6) heures avant le début
de la séance ou il est approuvé, il n'est pas nécessaire de lire le proces-verbal en séance.

Avant l'approbation, des corrections peuvent étre apportées, mais celle-ci ne peuvent changer la
substance des décisions prises, ni ajouter des éléments qui n'ont pas été compris dans les décisions.
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8.1  Signature et consignation

Le proces-verbal des délibérations du conseil d’établissement est consigné dans un registre tenu a cette
fin par la direction (69 LIP).

Aprés avoir été lu et approuve, au début de la séance suivante, le proces-verbal est signé par la personne
qui préside et contresigneé par la direction.

Le procés-verbal ne rapporte que les décisions prises par résolution.

9. Delibération

Seuls les membres du conseil d’établissement et la direction peuvent prendre part aux délibérations. Le ou
les directions adjointes de I'établissement peuvent également participer aux séances du conseil pour
assister la direction dans I'exercice de ses fonctions ou pour le remplacer en cas d’absence ou
d’empéchement. Une personne ressource ou un membre du personnel peut étre autorisé par le président
ou la direction a fournir de l'information ou a répondre a des questions.

La parole est donnée aux membres dans l'ordre ou chaque personne a manifesté son intention d'étre
entendue.

La personne qui prend la parole doit toujours s'adresser au président.
Les discussions doivent étre limitées aux sujets de I'ordre du jour.

Au début de chaque sujet, le président fait une présentation sommaire du point a I'étude et peut inviter la
direction a compléter l'information. Par la suite, il invite a la discussion et regoit une proposition. Dés qu'une
proposition est présentée, les délibérations se déroulent comme suit :

1. Présentation A llinvitation du président, le proposeur présente et explique la proposition.
Tout membre, de méme que la direction, peuvent intervenir pour poser une
2. Questions ou des questions visant a obtenir les informations nécessaires pour se
' prononcer sur la proposition. A cette étape, les membres doivent limiter leurs
interventions a des questions précises.
Tout membre, de méme que la direction, peuvent intervenir qu'une seule fois
sur chaque proposition durant la période de discussion @ moins d'obtenir le
3. Discussions consentement majoritaire des membres présents. Un membre possede son
droit de parole sur un amendement au méme titre que sur la proposition
principale.
. Le proposeur est toujours le dernier intervenant sur la proposition.
4. Droit de " . . : . ) .
réplique Il n'intervient pas durant la période de discussion mais exerce son droit de
réplique, a la fin des délibérations, sur la proposition.
5. Appel au Lorsque les droits de parole sont épuisés et que le proposeur a eu son droit
vote de réplique, le président appelle le vote.
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10. Vote

Les votes se tiennent généralement a main levée. Sur demande d'un membre, le conseil peut tenir un vote
secret. Il appartient a la direction de recueillir et de compiler le vote a distance a I'aide d'un moyen
technologique permettant de préserver le secret du vote a condition qu’un tel outil soit disponible et
fonctionnel. Dans le cas contraire, le vote secret ne peut se tenir que si les membres du conseil qui sont
physiquement présents sur le lieu de la séance forment, a eux seuls, quorum.

Toute décision est adoptée a la majorité (50 % + 1) des voix des membres présents et ayant le droit de
vote. En cas d’égalité des voix, le président doit exercer son vote prépondérant en plus de son droit de vote
a titre de membre du conseil (63 LIP).

Un membre peut s'abstenir de voter. Son abstention est inscrite au procés-verbal. Une abstention n’est pas
un vote exprimé. Elle n’est pas considérée lors du calcul de la majorité et elle n'a pas d'incidence sur le
quorum.

11. Levée de la séance

A moins qu'il n'y ait ajournement, une fois les sujets de I'ordre du jour épuisés, la séance est levée par le
président. Dés qu'une séance est levée, aucune décision ne peut étre prise.

12. Frais de déplacement, de séjour et de gardiennage

Les membres sont régis par la Politique relative aux frais de déplacement et de séjour.

Concernant la réclamation des frais de gardiennage, les membres sont régis par les encadrements adoptés
a ce sujet par le comité de parents du CSSHC.



CETO074-2024-2025-002

Centre
de services scolaire
des Hauts-Cantons

Québec

Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publigue (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil
d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec 'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d’établissement de tenir a jour cette déclaration.

Je, grie-Eve Aila , en ma qualité de membre du conseil d’établissement

de 'école , déclare par la présente :

En conséquence, je devrai m'abstenir de participer & tout débat et a toute décision du conseil d'établissement
- Fotimng , sur les sujets dans lesquels jai un intérét.

Signature : _ Date (AAAA-MM-JJ)
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur l'instruction publique (LRQ, c. -13.3), tout membre du conseil
d’établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d'établissement de tenir a jour cette déclaration.

Je, Zf/ /Zif éﬁﬁ ,! Ly f’zf M’?"U ? , €n ma qualité de membre du conseil d'établissement

de I'école /w#f LArrt &ei’; é‘?é A , déclare par la présente :

En /\991 %nce je devrai L;nabigmr e participer a tout débat et a toute décision du conseil d'établissement

, Sur les sujets dans lesquels jai un intérét.

Signature : ;}/(M'?ﬁ{ Date (AAAA-MM-JJ) 2oty fo-0 &
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur l'instruction publique (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil
d’établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d'établissement de tenir a jour cette déclaration.

Je, C(\')r herine  Madeay , en ma qualité de membre du conseil d'établissement
de I'école }\} C“‘l’ re - Dame C\(’ ’11'/(2? ”}’) ma. , déclare par la présente :

“ 'rne de ‘obNL ¢ mwa de la re/ev&d@ Frondenac .

En conséquence, je devrai m'abstenir de participer a tout débat et & toute décision du conseil d'établissement
Udtre -Dame de. ol pnc, , sur les sujets dans lesquels j'ai un intérét.

Signature : C_(};\Kw\ ; 9\)( %ﬂbu Date (saannd) 9 U 24-1¢-0¢
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publique (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil
d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d'établissement de tenir & jour cette déclaration.

Je, _MUARIE-Evt,  Turmel , en ma qualité de membre du conseil d'établissement
de récole __NoTre- Dame- do- Farima , déclare par la présente :

En conséquence, je devrai m'abstenir de participer a tout deébat et a toute décision du conseil d’établissehwent
Notee.- @(H‘Y\Q’ dy- Yarma , 8ur les sujets dans lesquels j'ai un intérét.

Signature : W@xkg*m Date (AAAA-MM-J): _ 2024 -1(Q - O
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur I'instruction publique (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil
d'etablissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d’établissement de tenir & jour cette déclaration.

. i
Je, @é%? Velle L gﬁ wVne , en ma qualité de membre du conseil d'établissement

H é'f‘ = e, B o £ i 14
de l'école %‘4{3 e \W%f%@%% -De < Frknnce , déclare par la présente :

-~
)/

|9

-

En, conséquence, je devral mabstenlr de participer & tout débat et & toute décision du conseil d’établissement
Fi/ biye - i}“ﬁ%f - De g‘%és?’% a/ , sur les sujets dans lesquels j'ai un intérét.

...........%

Signature : {\{/ Al § L {,g Date (AMAA-MM-JJ) . __ -0 - 1D =2
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur l'instruction publique (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil
d’établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou enfreprise contractant avec 'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d’établissement de tenir & jour cette déclaration.

8{= 0 2

Je, { 1 N S nNa “\é; éi%j%f’%f:%; , en ma qualité de membre du conseil d'établissement
de l'école /\/O?Lf’ e - G{Q?ﬁ e~ e~ g&? s ma , déclare par la présente :

En consquence je dev2a| mabstemr de partlmper a tout débat et a toute décision du conseil d'établissement
de Cwie Ao otre Davee e~ Fectima , sur les sujets dans lesquels jai un intérét.

Date (AMAAMU-) . 2008 <40 = OF

Signature :
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publigue (LRQ, c. -13.3), tout membre du conseil
d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec 'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec 'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d’établissement de tenir a jour cette déclaration.

aiil

Je,

M

ichele

Veil

Lo

i

€

, €N ma qualité de membre du conseil d'établissement

de 'école NO%T’Q— - D{XM@ - C{ e - E’p—k&’m

, déclare par la présente :

En consé

Signature :

, 8ur les sujets dans lesquels j'ai un intérét.

Date (AMAAMM-JY) . 202 - 10 -OR
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publique (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil
d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec 'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d’établissement de tenir & jour cette déclaration.

Je, OQO\M b\ G\\V . , en ma qualité de membre du conseil d'établissement

delécole \JO¥ve CAORAL  ORA J:a\\MO\ , déclare par la présente :

En conséquence, je devrai m'abstenir de participer & tout débat et a toute décision du conseil d'établissement
WAL | V- , 8ur les sujets dans lesquels j'ai un intérét.

Date (AMMAMM-Y):_ SO0Y = 10 - OR

Signature :
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur l'instruction publique (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil

d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans

un contrat conclu avec 'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre.
. Il est de la responsabilité du membre du conseil d’établissement de tenir a jour cette déclaration.

, €n ma qualité de membre du conseil d'établissement

de 'école ‘., déclare parla présente :

En conséquence, je devrai m'abstenir de !particjper
{ - ©ople A

R i (AT

a tout débat et & toute décision du conseil d'établissement
<, surles sujets dans lesquels j'ai un intérét.

Signature : Date (AAAA-MM-JJ)
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publique (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil
d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d’établissement de tenir a jour cette déclaration

, en ma qualité de membre du conseil d’établissement

, déclare par la présente :

En consequence je devrai mabstemr de partictper a tout debat et a toute décision du conseil d'établissement
Ao 08 cche 4 Tl [k , sur les sujets dans lesquels jai un intérét.

Signature :

Date (AAAA-MM-) ;)T d /@ / o
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publique (LRQ, c. 1-13.3), tout membre du conseil
d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec 'école ou le centre.

Il est de la responsabilité du membre du conseil d'établissement de tenir & jour cette déclaration.

Je, ’(ﬂ(\r\ll\? ne armsereain
iz

de I'école UO(»I’E"Q?UT\@s (\Q -
v r/ I

, €n ma qualité de membre du conseil d'établissement

, déclare par la présente :

En conséquence, je devrai m'abstenir de_partici

do Lecole ag balre - e -0~ ¢ I/)v&p

Signature @? [alVA x{\ 0N D* ML/ Ca

Date (AAAA-MM-JJ)

a tout débat et a toute décision du conseil d'établissement
, 8ur les sujets dans lesquels j'ai un intérét.

7024 - j0- 08

/
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publique (LRQ, ¢. 1-13.3), tout membre du conseil
d'etablissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec I'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec 'école ou le centre.
Il est de la responsabilité du membre du conseil d'établissement de tenir & jour cette déclaration.

Je, _innca =Sue Feqte , en ma qualité de membre du conseil d'établissement
de l'école fdﬁﬁ?" -Dame g — }?ﬁ "L: me , déclare par la présente :

M /4

/j\j /- ﬁ%

En conséquence, je devrai m'abstenir de participer & tout débat et & toute décision du conseil d'établissement
NDDE , sur les sujets dans lesquels Jai un intérét.

}

7y ' - TR RPN
Signature : Aay e, Pom , Date (AMMA-MM-JY) . _ D204 /0 -8
! LS 7

s
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publique (LRQ, ¢. 1-13.3), tout membre du conseil
d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec 'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre,
Il est de la responsabilité du membre du conseil d'établissement de tenir & jour cette déclaration.

e, Ermlie  Gosseliv , en ma qualité de membre du conseil d'établissement

de l'école NG’{"Q@ dé&’Y}Q (% T:Q%zM(z , déclare par la présente :

(pp do cotlehs E’%E":f Loc Hegpnitic

En consequence je devrai m'abstenir de participer a tout débat et a toute décision du conseil d'établissement
Feoe é\x‘i\&é? o e o Tams, , sur les sujets dans lesquels j'ai un intérét.

Signature : _~ ;wmi e Date (AAAA-MM-JJ) aoay, (o, 0%

‘kwx"
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Conformément aux articles 70 et 108 de la Loi sur linstruction publique (LRQ, c. -13.3), tout membre du conseil
d'établissement doit présenter une déclaration écrite décrivant les intéréts personnels directs ou indirects qu'il détient dans
un contrat conclu avec 'école ou le centre ou dans toute personne morale ou entreprise contractant avec I'école ou le centre,
Il est de la responsabilité du membre du conseil d’établissement de tenir a jour cette déclaration.

Je, (\/l‘ vy ¢ - t’\/\‘ L Cholle Legeq DA enmaqualité de membre du conseil d’établissement

de I'école %ﬂ otye- &l{ﬁ”\?\' Do -Fodl W‘\&a , déclare par la présente :

En conséquence, je devrai m'abstenir de participer a tout débat et & toute décision du conseil d'établissement
, sur les sujets dans lesquels j'ai un intérét.

Signature : WL’ - fL

~ " Date (AMAMN-JJ): X0 ifg&g
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Réunions du conseil d’établissement

Ecole Notre-Dame-de-Fatima

2024-2025

Dates Rencontres a 18 h 30
Assemblée générale des parents Mardi 10 septembre 2024
7° rencontre Mardi & octobre 2024
2° rencontre Mardi 3 décembre 2024
3° rencontre Mardi 71 février 2025
4° rencontre Mardi 29 avril 2025
5° rencontre Mardi 10 juin 2025

*  Ces dates seront officialisées par le conseil d’établissement lors de sa premiére rencontre.
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LISTE ET ACTES D’ETABLISSEMENT

ANNEE SCOLAIRE 2025-2026

Adopté ala séance du conseil d’administration du
par la résolution
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LISTE DES ETABLISSEMENTS

Ecoles primaires et secondaires
Centres de formation professionnelle
Centres de formation générale aux adultes

CODE-BATIMENT
Banque des immeubles des centres de services scolaires (B.l.C.S.)

CODE-ECOLE
Gestion du dossier unique sur les organismes

Dans ce document, le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et
uniquement dans le but d’alléger le texte.




Préambule

Le présent document est adopté dans le cadre des dispositions prévues a l'article 211
de la Loi sur l'instruction publique.

En premiere partie, il contient la liste des écoles et des centres du Centre de services
scolaire des Hauts-Cantons (CSSHC). En deuxiéme partie, nous retrouvons les actes
d’établissement délivrés par le CSSHC pour I'année scolaire 2025-2026.

{Immeuble}

Chaque année, le CSSHC, aprés consultation de toute municipalité et communauté
métropolitaine dont le territoire est entierement ou partiellement compris dans le sien,
établit un plan triennal de répartition et de destination de ses immeubles. Ce plan est
transmis a chaque municipalité ou communauté métropolitaine consultée.

{Acte d’établissement}

Elle détermine ensuite, compte tenu de ce plan, la liste de ses écoles et, le cas échéant,
de ses centres de formation professionnelle ou d’éducation des adultes et leur délivre un
acte d’établissement.

{Répartition des locaux}

Lorsque plus d’'un établissement d’enseignement est établi dans les mémes locaux ou

immeubles, le CSSHC détermine la répartition des locaux ou immeubles ou de leur
utilisation entre ces établissements d’enseignement.




Code batiment

751071

751074

751 079

751 080

751 082

751 084

751 086

Code école

751 071

751 074

751 079

751 080

751 082

751 084

751 086

Secteur Lac-Mégantic
Etablissements primaires

Ecole Sacré-Ceceur

4747, rue Champlain

Lac-Mégantic (Qc) G6B 1X5

Téléphone : 819 583-1144 / Télécopieur : 819 583-2844
Courriel : sacre-coeur-lac-megantic@csshc.gouv.gc.ca
Service de garde : 819 583-1144 poste 7120

Ecole Notre-Dame-de-Fatima

6381, rue Notre-Dame

Lac-Mégantic (Qc) G6B 2M9

Téléphone : 819 583-1086 / Télécopieur : 819 583-4114
Courriel : notre-dame-de-fatima@csshc.gouv.qc.ca
Service de garde : 819 583-1086 poste 7420

Ecole d’Audet

242, rue Principale

Audet (Qc) GOY 1A0

Téléphone : 819 583-1664 / Télécopieur : 819 583-3003
Courriel : audet@csshc.gouv.gc.ca

Service de garde : 819 583-1664 poste 7920

Ecole des Monts-et-Lacs

687, rue Dumas

Lac-Drolet (Qc) GOY 1CO

Téléphone : 819 583-0365 / Télécopieur : 819 549-1141
Courriel : monts-et-lacs@csshc.gouv.gc.ca

Service de garde : 819 583-0365 poste 8020

Ecole de Sainte-Cécile

4570, rue Principale

Sainte-Cécile-de-Whitton (Qc) GOY 1J0

Téléphone : 819 583-1383 / Télécopieur : 819 583-0810
Courriel : sainte-cecile@csshc.gouv.gc.ca

Service de garde : 819 583-1383 poste 8220

Ecole des Sommets

287, rue de la Fabrique

Saint-Sébastien (Qc) GOY 1MO

Téléphone : 819 583-2148 / Télécopieur : 819 652-1100
Courriel : sommets@csshc.gouv.gc.ca

Service de garde : 819 583-2148 poste 8420

Ecole de la Feuille-d’Or

215, rue de I'Aréna

Lambton (Qc) GOM 1HO

Téléphone : 819 583-5262 / Télécopieur : (418) 486-7653
Courriel : feuille-dor@csshc.gouv.gc.ca

Service de garde : 819 583-5262 poste 8620

-11 -



mailto:notre-dame-de-fatima@cshc.qc.ca
mailto:audet@cshc.qc.ca
mailto:monts-et-lacs@cshc.qc.ca

de services scolaire A H
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Québec ACTE D’ETABLISSEMENT

Ecole Notre-Dame-de-Fatima
6381, rue Notre-Dame
Lac-Mégantic (Québec)
G6B 2M9

ORDRE D’ENSEIGNEMENT DISPENSE :

Education préscolaire :

Possibilité de regroupement avec une classe de maternelle 4 ou 5 ans ou

avec une autre école pour répondre aux exigences de l'organisation scolaire

Enseignement primaire :
1€, 2¢, 3¢ cycle

Immeuble : Code béatisse Code école
6381, rue Notre-Dame 751 074 751 074
Lac-Mégantic (Québec)

G6B 2M9

Locaux :

Tous les locaux de I'immeuble sont utilisés par I'école, a I'exception d’un local qui est
mis a la disposition du Centre d’éducation des adultes du CSSHC.

Martial Gaudreau, directeur général
35
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Dans ce document, le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte.

Préambule

Le présent document est adopté dans le cadre des dispositions prévues a I'article 211 de la Loi sur l'instruction publique. 1l comprend
le plan triennal de répartition et de destination des immeubles du Centre de services scolaire des Hauts-Cantons (CSSHC) pour les
années 2025-2026, 2026-2027 et 2027-2028.

Chaque année, le CSSHC, aprés consultation de toute municipalité ou communauté métropolitaine dont le territoire est entiérement

ou partiellement compris dans le sien, établit un plan triennal de répatrtition et de destination de ses immeubles. Ce plan est transmis
a chaque municipalité ou communauté métropolitaine consultée.
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CATEGORIE D’UTILISATION DES IMMEUBLES

Code Catégorie d’utilisation Code Catégorie d'utilisation
09 Formation professionnelle 32 Garage
10 a Enseignement aux jeunes (préscolaire 33
) g ] (P ) Entrepot
10 b) Enseignement aux jeunes (primaire) 34 _ ] _ _ o
_ _ , Atelier de réparation ; services généraux
10c) Enseignement aux jeunes (secondaire)
11 Ensei N dult 41 Batiment excédentaire utilisé en totalité par un
nseignement aux adultes organisme hors du réseau des centres de services
12 Enseignement collégial scolaires
14 Formation en entreprise 42 Batiment excédentaire utilisé en partie par un
20 Administration du CSSHC organisme hors du réseau des centres de services
_ 43 scolaires
21 Stationnement . ] , o
) Batiment excédentaire, en processus d’aliénation
22 Parc-ecole (vente, démolition)
23 Cour d’écol a4 Ati A i ilicd i
our d'ecole Batiment excédentaire, non utilisé, en tout ou en partie
25 Chalet des sports 45 Batiment excédentaire ayant fait I'objet d’'une
26 Service de garde autorisation d’aliénation
27 Travaux d’aménagement en cours Note
28 Résidence du personnel non enseignant Veuillez prendre note que les ententes municipales
29 Résidence d’enseignants scolaires concernant I'utilisation commune
. e d’infrastructures ne sont pas mentionnées au présent
30 Résidence d’étudiant document.
31 Magasin régional

Légende

(*) Possibilité de regroupement avec une autre école
selon le nombre d’éléves inscrits.
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Secteur Lac-Mégantic

Code

Destination

Prévision d’effectifs

Capacité
s Ecole/ Immeubles d’accueil
Batisse S 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028
Ecole Sacré-Ceeur
4747, rue Champlain
Lac-Mégantic Qc G6B 1X5
L’école utilise les locaux suivants de la
partie de I'immeuble 751 071 situés a
'adresse 4747, rue Champlain a
Lac-Mégantic : 10 a)
Au rez-de-chaussée, les locaux jusqu’a la 10 b)
751 071 751 071 porte-cloison EO02 et au ler étage, tous les 11 Idem Idem 22 groupes 1 4
510 510 locaux, incluant les locaux 102, 103, 108 de de 33 330 345
et 140. 21
Des-locaux-sont-Le local 102 est utilisés 22-23-26
pour offrir le service de centre de jour.
Un local est utilisé pour la classe de
francisation.
Egalement, un local est mis a la
disposition du Centre d’éducation des
adultes du CSSHC.
Ecole Notre-Dame-de-Fatima
10 a)
6381, rue Notre-Dame 10 b)
Lac-Mégantic Qc G6B 2M9
751 074 751 074 Tous les locaux de l'immeuble sont utilisés 11 Idem Idem 17 groupes 250 243 231
par I'école, & 'exception d’un local qui est 21-22
mis & la disposition du Centre d’éducation 23-26
des adultes du CSSHC.
Ecole d’Audet
o 10 a)*
242, rue Principale, C.P. 10 10b
Audet Qc GOY 1A0 )
751079 751079 Tous les locaux de I'immeuble sont utilisés 11 Idem Idem 5 groupes 76 72 4
par I'école, & 'exception d’un local qui est 21-22
mis a la disposition du Centre d’éducation 23-26
des adultes du CSSHC.
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1. Dispositions législatives

L’inscription des éléves dans les écoles du Centre de services scolaire des Hauts-Cantons est assujetti aux
articles suivants de la Loi sur l'instruction publique.

Article 239.

Article 4.

Le centre de services scolaire inscrit annuellement les éléves dans les écoles conformément
au choix des parents de I'éléve ou de I'éléve majeur. Toutefois, si le nombre de demandes
d’inscription dans une école excede la capacité d’accueil de I'école, l'inscription se fait selon
les criteres déterminés par le centre de services scolaire apres consultation du comité de
parents.

Les critéres d'inscription doivent donner la priorité aux éléves qui relévent de la compétence
du centre de services scolaire en vertu du premier alinéa de I'article 204 et, parmi ceux-ci,
dans la mesure du possible, aux éleves dont le lieu de résidence est le plus rapproché des
locaux de I'école, a ceux dont une sceur, un frere ou un autre éleve avec qui ils cohabitent
fréquente cette école et aux autres éléves qui fréquentent déja cette école.

Lorsque le nombre de demandes d’inscription des éléves visés au deuxiéme alinéa n'excéde
pas la capacite d’accueil de I'école, les critéres d'inscription doivent ensuite donner la priorité
aux éléves provenant d’un autre territoire qui fréquentent déja cette école. Les critéres
d’inscription doivent étre adoptés et mis en vigueur au moins 15 jours avant le début de la
période d’inscription des éleves; copie doit étre transmise dans le méme délai a chaque
conseil d’établissement.

L’¢éleve ou, s'il est mineur, ses parents ont le droit de choisir, & chaque année, parmi les écoles
qui dispensent les services auxquels il a droit, celle qui répond le mieux a leur préférence.

L’exercice de ce droit est assujetti aux criteres d’inscription établis en application de l'article
239, lorsque le nombre de demandes d’inscription dans une école excede la capacité d’accueil
de l'école, ou, s'il s’agit d’une école a projet particulier ou a vocation régionale ou nationale,
aux critéres d’inscription établis en application de l'article 240 ou 468.

L’exercice de ce droit ne permet pas d’exiger le transport lorsque le transport requis pour cet
¢leve excéde ce qui est prévu par le centre de services scolaire.
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2. Procédures d'inscription

Le centre de services scolaire fixe annuellement la période d'inscription pour les écoles de son territoire. La
période d'inscription se déroulera a-ta-mi- en février soit du 5-3 février au 9-7 février 20242025.

Le centre de services scolaire détermine pour chaque école un bassin d’alimentation par un découpage de
son territoire. (Voir annexe.)

Pour tout éléve déja admis dans une école du centre de services scolaire, la réinscription se fait par Mozaik.
Les parents ou les personnes qui en tiennent lieu regoivent un courriel incluant un lien vers Mozaik et
complétent le formulaire en ligne. Pour les parents n'ayant pas d’adresse courriel, un formulaire papier leur
sera acheminé, ils devront le signer et le retourner a I'école.

Tout éléve qui fréquente pour la premiére fois une école du centre de services scolaire doit s'inscrire a I'école
du bassin d’alimentation délimité par le centre de services scolaire. Si I'éléve ne réside pas sur le territoire de
notre Centre de services, il s'inscrit a 'école de son choix.

Le choix de I'école par le parent ou I'éléve majeur doit s’effectuer par écrit au moment de 'inscription de I'éléve.

L'exercice de ce droit ne permet pas d’exiger le transport lorsque le transport requis pour cet éléve excéde ce
qui est prévu par le centre de services scolaire.

Le directeur de I'école choisie par les parents signifiera I'acceptation ou le refus d’'une demande de
fréquentation d’'une autre école, au plus tard cing (5) jours ouvrables avant la rentrée scolaire.

3. Critéres d'inscription

Le directeur d’école accepte d’abord les inscriptions des éleves qui appartiennent au bassin d’alimentation
déterminé par le centre de services scolaire.

Pendant la période d'inscription, le directeur d’'école accepte l'inscription d’un éléve en provenance d’'une autre
école du centre de services scolaire :
a) si la capacité d’accueil le permet;
b) si les services éducatifs prévus pour cet éleve sont disponibles a I'école;
c) si I'éléve répond aux critéres de sélection pour un programme particulier de formation;
d) a moins de contraintes reliées a I'architecture de I'école (ex. : absence d’'un ascenseur pour un enfant
handicapé);
e) si l'inscription n’engendre pas de dépassements de ratios tel que prévu a la convention collective des
enseignants.

f) Sile parent est en mesure d'assurer le transport de I'éléve.

Si pour une école, 'ensemble des demandes d’inscription en provenance de I'extérieur du bassin de I'école
dépassent la capacité d’accueil de cette école, le directeur d’école alloue les places disponibles selon l'ordre
suivant :

a) I'éléve a fréquenté cette école 'année précédente;

b) I'éleve a déja un frere ou une sceur inscrit a cette école ou est membre d’'une famille reconstituée
logeant sous le méme toit;

c) I'éléve est en garderie dans 'arrondissement de cette école;
d) I'éléve dont le lieu de résidence est le plus prés de I'école;
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e) tirage au sort.

Aprés la période d'inscription, les nouvelles inscriptions provenant d’éléves d’'un bassin d’alimentation autre
que celui de I'école sont traitées en considérant I'organisation scolaire prévue.

La capacité d’accueil est définie annuellement pour chaque école.

La capacité d’accueil correspond au nombre de groupes d’éleves formés dans I'école et au nombre d'éléves
maximum par groupe prévu a la convention collective en vigueur.

Le nombre de places disponibles par groupe correspond a la moyenne d’éléves par classe prévue a la
convention collective des enseignants.

Cependant, il est de la responsabilité du centre de services scolaire d’inscrire un éléve dans une autre école
que celle de son bassin d’alimentation :
a) sile plan d’intervention de cet éleve recommande la fréquentation d’'une classe spécialisée;

b) sile plan d'intervention de cet éléve recommande un changement d’école a titre de mesure préventive
ou corrective;

c) surrecommandation du Tribunal de la Jeunesse;
d) acause de contraintes dues a I'organisation scolaire (voir régles a l'article 4).

4. Transferts administratifs

Si des transferts doivent étre faits en lien avec les contraintes d’organisation scolaire, le choix des éléves se
fera en priorisant les €leves en début de parcours dans le respect des critéres suivants :

a) Les éléves provenant de I'extérieur du territoire du Centre de services scolaire des Hauts-Cantons.
b) Les éléves provenant de I'extérieur du bassin de I'école;

c) Les éléves dont le lieu de résidence est le plus prés d’une autre école du Centre de services scolaire
des Hauts-Cantons.

Ces transferts ne doivent pas avoir pour effet de séparer les fréres et sceurs et le centre de services doit
assurer le transport d’un éléve qui est alors déplacé dans une école autre que celle de son bassin.

5. Entente entre centres de services

Selon I'article 213 de la Loi sur l'instruction publique, un centre de services scolaire peut conclure une entente
avec un autre centre de services pour la gestion de services de I'éducation préscolaire, de I'enseignement
primaire ou secondaire. Cette entente doit permettre de répondre aux besoins des éléves par des services
éducatifs non disponibles dans les écoles du centre de services scolaire.

6. Entrée en vigueur

Ces régles entrent en vigueur au moment de leurs signatures et s'appliquent a toutes les démarches de
fréquentation scolaire hors territoire regues pour 'année scolaire et les suivantes.
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Description du bassin d'alimentation des écoles du Centre de
services scolaires des Hauts-Cantons

Ordres préscolaire et primaire
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Ecole Sacré-Coeur, Ville de Lac-Mégantic

Lac-Mégantic o Boulevards des Vétérans, Stearns, Jean-Marie Tardif

o Rues Audet, Bécigneul, Bellevue, Bernier, Bonin, Boulet, Bourque,
Brassard, Carignan, Cartier, Champlain, Chicoyne, Choquette, Claudel,
Cousineau, de la Baie des Sables, de la Gare, des Cerisiers, des
Pommetiers, des Pruniers, Dollard, Dostie, Drouin, du Moulin, du Québec-
Central, du Roi, du Roy, du Versant, Duquette, Durand, Fortier, Fournier,
Frontenac (numéros civiques 5019 a 5527 et 5200 a 5600), Gagnon,
Gendreau, Graham, Grégoire, Huard, Kelly, Lacourciére, Lapointe, La
Salle, Latulippe, Laurier, Lauzon, Laval, Laviolette, Lavoie, Leblanc,
Leclerc, Legendre, Lemieux, Letellier, Maisonneuve, Marceau, Marquette,
Martel, Mauger, Milette, Morrison, Nadeau, Papineau (numéros 4186 a
5600 et 4179 a 5601), Périnet, Pie-XI, Proteau, Roberge, Saint-Adolphe,
Saint-Alphonse, Saint-Frangois-Xavier, Saint-Jean, Sévigny, Thibodeau,
Vanier, Victoria, Villeneuve

e Places du Moulin
¢ Ruelles du Centre-ville, Jacques,

Nantes o Chemin de la Grande-Ligne (numéros civiques 6887 a 7090 inclusivement)
et chemin du Lac-de-I'Orignal.

o Route 161 (numéros civiques 1828 a 2160)

¢ Route 263 (numéros civiques 7269 a 7339 et 7264 a 7350) — aussi appelé
9e rang
e 10¢Rang.

e Rues Boutin, Charles, Dallaire, des Epinettes, du Lac, Frédéric, Gaétan,
Hilaire, Laval, Maude, Michel, Pascal, Rancourt, Raymond, Raypi.

e Chemins de Marsboro, Paquet et Pigeon.
Sainte-Cécile-de-Whitton ¢ 10e Rang.

Marston e Aucomplet.

Ecole Notre-Dame-de-Fatima, Ville de Lac-Mégantic

Lac-Mégantic o Rues Agnés, Chapais, Cliche, Crémazie, Daniel, de Brébeuf, de Carillon,
de 'Harmonie, de I'Horizon, des Pins, d'Orsennens, du Foyer, du Président
Kennedy, Dubé, Garnier, Jeanne-Mance, Jolliet, La Fontaine, Labelle,
Lalemant, Lemay, Michaud, Montcalm, Notre-Dame, Papineau (numéros
civiques 5950 a 6000 et 5955), Président Kennedy, Renaud, Richelieu,
Saint-Edouard, Sainte-Marguerite, Salaberry, Taché, Vaudreuil, Wolfe.

Frontenac e Aucomplet.

Ecole d’Audet, municipalité d’Audet

Audet e Aucomplet.

Ecole des Monts-et-Lacs, municipalité de Lac-Drolet

Lac-Drolet o Au complet, sauf la Route 263.




CETO074-2024-2025-004

Centre
de services scolaire
des Hauts-Cantons

P
Québec

Liste des services éducatifs offerts dans les écoles
du Centre de services scolaire des Hauts-Cantons

Année scolaire 2025-2026
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Madame Julie Gabrielle Morin, directrice des services de I'enseignement et du transport scolaire
Madame Isabelle Dagneau, directrice des services éducatifs complémentaires et de I'adaptation scolaire
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Année scolaire 2025-20256

Le centre de services scolaire précise que les programmes des
services educatlfs offerts sont conformes a ceux établis par le
ministére de I'Education. -

Les services éducatifs offerts sont :
«z I'éducation préscolaire
«3 |'enseignement primaire et secondaire
«z les services complémentaires et particuliers

De plus, ces services sont distribués en fonction des ressources
financieres allouées par le centre de services scolaire.
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1. SERVICES D'EDUCATION PRESCOLAIRE
= Passe-Partout v
= Maternelle 4 ans V)L Y| YR | Y)Y | Y)Y Y| Y)Y v v
= Préscolaire 5 ans VX)L Y| Y| Y)Y | Y)Y Y| Y| YR v v
© possibilité de regroupement avec une autre école selon le nombre d'éléves
2. SERVICES D'ENSEIGNEMENT PRIMAIRE
= Premier cycle v v v v v v v v v v v v
= Deuxiéme cycle v 4 v 4 v 4 v v v v v v
= Troisiéme cycle v v v v v v v v v v v v
= Classe de scolarisation et réadaptation (Centre de jour)** v
= Classe de difficulté d'apprentissage et d'adaptation et handicapés légers** v
= Classe multi-handicaps** v
** Ce service est offert aux écoles indiquées et est accessible a tous les éléves du secteur
3. PROGRAMMES DES SERVICES EDUCATIFS COMPLEMENTAIRES
= Programme de services de soutien v v v v v v v v v v v v
= Programme de services d'aide v 4 v 4 v 4 v 4 v 4 v v
= Programme de services de vie scolaire v v v v v v v v v v v v
= Programme de services de promotion et de prévention v 4 v 4 v 4 v 4 v 4 v v
Pour réaliser les 4 programmes, les services suivants peuvent étre mis a contribution: promotion de la
participation de I'éléve a la vie éducative, éducation aux droits et aux responsabilités, animation
sur les plans sportif, culturel et social, animation spirituelle et engagement communautaire,
soutien a l'utilisation des ressources documentaires de la bibliothéque scolaire, information et
orientation scolaires et professionnelles, psychologie, psychoéducation, éducation spécialisée,
orthopédagogie, orthophonie et santé et services sociaux.
4. SERVICES PARTICULIERS
= Accueil et soutien a I'apprentissage de la langue francaise v 4 v 4 v 4 v 4 v 4 v v
= Enseignement a domicile v v v v v v v v v v v v
5. SERVICES CONNEXES
= Garde en milieu scolaire v ‘ 4 ‘ v ‘ 4 ‘ v ‘ 4 ‘ v ‘ 4 ‘ v ‘ 4 ‘ v ‘ 4
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ACTIVITES EDUCATIVES 2024-2025
Automne 2024

e Semaine d’accueil : diner hot-dog, journée rafraichissante, photoboot et décoration de
portes, rallye photo

e Rallye a la bibliothéque

e ***Randonnées pédestres (préscolaire, 2¢ a 6° année)

o ***Cyeillette de pommes (classes adaptées et 1™ année)

e ***Sortie au Salon du livres pour 3¢ a 6° année le 18 octobre

e Animation des policiers en 5® année en lien avec la sécurité sur internet

e Activités en lien avec la féte de I’'Halloween

e Animation santé des étudiantes en technique infirmiere

e Revue ZigZag

e Concours de dessins de Noél de I'Echo de Frontenac

Hiver 2024-2025

e ***Sortie culturelle a la polyvalente : Foutoukours (3 ou 4 février)

e Offre pour l'activité Ado-planche

e Participation a I’exposition Coups de coeur

o ***¥Activités sportives a I'extérieur : patin, raquette

e Activités en lien avec la féte de Noél et de la St-Valentin

e Semaines thématiques : persévérance scolaire, transport scolaire, intergénérationnelle

Printemps 2025

e Activités en lien avec la féte de Paques
e Viens vivre ton Montignac et visite de la polyvalente pour les éleves de 6° année
e ***Sorties de fin d’année

Tout au long de I’'année

o ***Classes extérieures (sur le terrain de I'école, le terrain boisé a I’arriére ou a proximité)

e Conseil des éleves

e Activités parascolaires (arts, sports, plein air, jeux de société, danse, midis zen,...)

e Activités en lien avec Bouge au cube

e Activités récompenses de classe et d’école en lien avec le code de vie

e ***Sorties a I'extérieur dans les rues a proximité de I’école a la marche, en trottinette ou
autres.

o ***Activités a la Maison paternelle

**% Activités qui se passent a I'extérieur du terrain de I'école pour lesquelles nous
demandons I'approbation du Conseil d’établissement.
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TEL : (819) 583-1086

Québec d’agir ensemble 1

DATE D’APPROBATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT : 8 octobre 2024
NOM DE L’ECOLE : ECOLE : DATE : NOMBRE D’ELEVES : NOM DE LA DIRECTION :
Notre-Dame-de-Fatima X priMAIRE 1¢ octobre 2024 282 Genevieve Foley
|:| SECONDAIRE FILLES : GARCONS : | PERSONNE CHARGEE DE COORDONNER L’EQUIPE DE TRAVAIL :
131 151 Genevieve Foley

OBJECTIF :

Ce plan s’inscrit dans |a poursuite des objectifs du Plan d’engagement vers |a réussite (PEVR) 8 I'orientation 3 : Assurer un milieu de vie sain, stimulant et

sécuritaire pour (es éléves.

NOM DES PERSONNES FAISANT PARTIE DE L’EQUIPE DE TRAVAIL :

Geneviéve Foley, Marie-Michelle Lacroix, conseil d’école

NOTRE SITUATION

NOS FORCES :

86% des éléves sont satisfaits des activités a I’école
87% se sentent bien a I'école

80% se disent en sécurité

VAR

Les éléves démontrent qu’ils font confiance aux adultes a I’école et a la maison.
65% disent avoir été témoins et 80% d’entre eux sont actifs et vont chercher de I'aide

NOS PRIORITES D’ACTION :

— Travailler au développement d’habiletés sociales saines et des comportements attendus par
différents moyens.

— Augmenter le sentiment de sécurité des éléves en les amenant a bien connaitre leurs réles en tant
gue témoin et en se référant davantage aux adultes.




ALECOLE  Notre-Dame-de-Fatima

, VOICI COMMENT NOUS PREVENONS L’INTIMIDATION ET LA VIOLENCE ET NOS MESURES POUR
CONTRER LES VIOLENCES A CARACTERE SEXUEL :

Mise en place et application au quotidien du code de vie

Modélisation des comportements a adopter dans chacune des aires de vie

Rencontres du comité code de vie ol des suggestions seront partagées quant a la gestion de
certains comportements attendus

Organisation matérielle pour les temps de récréations pour que tous soient occupés
Explication des régles des sports de groupe et formation des équipes pour certains jeux (entre
autres le soccer et le king)

Utilisation de la plateforme MooZoom et le matériel Hors-piste pour travailler les habiletés
sociales

Surveillance active (réle de chacun a bien définir)

Faire le suivi aux éléves des interventions réalisées par I'adulte

Assignation d’un intervenant pivot pour certains éleves

Offre d’activités parascolaires le midi pour occuper les éleves positivement, modéliser de bons
comportements

Activités en classe en lien avec l'intimidation, les réles des témoins, sensibilisation sur la
cyberintimidation (3¢ cycle), animation en lien avec I'affirmation positive, animation en sous-
groupes pour certaines habiletés sociales

Formation obligatoire de tous les membres du personnel sur la violence et I'intimidation
(prévention et intervention pour I'intimidation, la violence incluant les violences a caractére sexuel)
Formation obligatoire pour les organismes extrascolaires qui interviennent aupres de nos éléves
sur la lutte contre I'intimidation et la violence.

Mise en place d’un protocole d’urgence au besoin

VOICI LES MOYENS QUE NOUS PRENONS POUR TRAVAILLER EN EQUIPE AVEC LES PARENTS :

>
>

>

Invitation a I'atelier de cyberintimidation et autres ateliers en lien avec la violence

Référer les éleves et leurs parents a ces outils :

Guide de soutien sur I'intimidation - Jeunesse, J'écoute (jeunessejecoute.ca)

Aide et banque d'outils pour prévenir et contrer |'intimidation | Gouvernement du Québec
(quebec.ca)

Informations sur le site du CSS : https://csshc.gouv.gc.ca/parents/outils-guides-et-
publications/intimidation-et-violence/

Y V V

YV VVYYVY

Transmission de I"évaluation annuelle du plan de lutte aux parents du conseil d’établissement
Rendre disponible, au secrétariat de I’école, le plan de lutte contre I'intimidation et la violence.
Transmission a I’'ensemble des parents d’'un document synthése résumant le contenu du plan de
lutte

Transmission de I'aide-mémoire pour différencier les cas d’intimidation des cas de conflit
Transmission du code de vie aux parents

Signature par les parents du duo-tang en lien avec le code de vie chaque mois

Communication personnalisée avec les parents en lien avec des situations problématiques

De plus, hous avons un protocofe d’inhtervention sur 'intimidation et [a Violence, merci d’en prendre connaissance.
Vous y retrouverez :

Quoi faire pour signaler un acte d’intimidation ou de violence ou pour formuler une plainte.

Les actions qui pourront étre prises lorsqu’un acte d’intimidation ou de violence est constaté par un éleve, un enseignant, un autre membre du personnel de I'école ou par quelque autre personne.

De quelle maniere nous assurons la confidentialité des signalements ou plaintes.
Le soutien que nous pouvons offrir a la victime, I'auteur ou témoin d’un acte.
Les sanctions qui pourraient s’appliquer.

Le suivi qui sera donné aux signalements.

Les roles de chacun pour lutter contre I'intimidation et la violence.



https://jeunessejecoute.ca/information/guide-de-soutien-sur-lintimidation/
https://www.quebec.ca/famille-et-soutien-aux-personnes/violences/intimidation/aide-outils-prevenir-contrer-intimidation
https://www.quebec.ca/famille-et-soutien-aux-personnes/violences/intimidation/aide-outils-prevenir-contrer-intimidation
https://csshc.gouv.qc.ca/parents/outils-guides-et-publications/intimidation-et-violence/
https://csshc.gouv.qc.ca/parents/outils-guides-et-publications/intimidation-et-violence/
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Tarification 2024-2025

CETO074-2024-2025-007

Service de garde de I'école Notre-Dame-de-Fatima - ANNEXE 7

Selon le nouveau reglement sur les services de garde en milieu scolaire

Grille de tarification par enf:

nt a utiliser lors des journée
Détails

de classe
Remarques

Taux

Tarif de base donnant droit
a la subvention du MEES

Fréquentation réguliére

L’enfant est inscrit a 2
périodes ou plus par jour,
pour un maximum de 5
heures de garde par jour.

Ne comprend pas les
sorties, les activités, les
collations, etc.

Déductible d'impét au
fédéral seulement

9.50% par jour

Tarif quotidien déterminé par le
MEES

Plus de 5 heures de garde

Déductible d'imp6t au
provincial et au fédéral

5% du 5 min

Activités

Non déductible au provincial
ni au fédéral

Variable selon 'activité
(selon le codt réel de celle-ci)

Frais de garde
Fréquentation sporadique

L'enfant est inscrit & 1
période par jour

Ne comprend pas les
sorties, les activités, les
collations, etc.

Déductible d'imp6t au
fédéral et au provincial

La tarification est établie en fonction du
taux horaire maximal de 3,15 $ en
fonction de la durée de la période.

Période du matin : durée: 1h22:4.30 $
Période du midi : durée: 1h15:3.95$
Période du soir : durée :3h:9.45$

* Le tarif fixé est le méme pour tous les
inscrits, que I'éléve fréquente la période
ou en partie

Plus de 5 heures de garde

Déductible d'impét au
provincial et au fédéral

5$ du 5 min

Activités

Non déductible au provincial
ni au fédéral

Variable selon 'activité
(selon le colt réel de celle-ci)

Pénalité pour retard

Aprés les heures réguliéres
d’ouverture du service de
garde

Déductible d'imp6t eu
fédéral et au provincial

5% du 5 min

Grille de tarification par enfant a utiliser lors des journées pédagogiques
Détails Remarques Taux
Tarif de base donnant droit | Pour un maximum de dix Ne comprend pas les 12.75 $ par jour

a la subvention du MEES

heures de garde

sorties, les activités, les
collations, etc.

Activités

Non déductibles au
provincial ni au fédéral

Variable selon I'activité
(selon le colt réel de celle-ci)

d’ouverture du service de
garde

fédéral et au provincial

Plus de 5 heures de garde | Déductible d'impét au 5% du 5 min
provincial et au fédéral
Pénalité pour retard Aprés les heures réguliéres | Déductible d'imp6t eu 5% du 5 min

Inscription au service de garde — Non facturable depuis juin 2019 (ouverture du dossier)
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CONTENUS EN EDUCATION A LA SEXUALITE — INTEGRES DANS LE PROGRAMME DE CULTURE ET CITOYENNETE QUEBECOISE

PRIMAIRE

1™ année 2® année 3* année 4* année B* année 6° année
BESOINS INDIVIDUELS CARACTERISTIQUES LIMITES PERSONMELLES CHANGEMENTS CORPORELS DIMENSIONS DE L'IDENTITE DIFFERENTES AFFILIATIONS
DE CHAGUE PERSONME PERSONNELLE

Ex.: connaissances et questions
sur la sexualité, emotions
et sentiments

Ex.: connaissance du corps
et de ses besoins, appréciation
des différences individuelles

Ex_: indices pour reconnaitre
une agression sexuelle, dévoilement
a un adulte

RELATIONS DANS LA FAMILLE
ET A L'ECOLE

Ex.: types de familles, diversité
des sentiments envers I'entourage,
expression des sentiments selon
les personnes et les contextes

Parties sexuelles

Ex.: importance d'utiliser les bons
termes pour nommer les parties
sexuelles internes et externes,
appréciation des différences
corporelles

ETAPES DE LA VIE
DEPUIS LA NAISSANCE

Grossesse et naissance

Ex.: facons de devenir parent, étapes
de la grossesse, accueil d'un bébeé
dans une famille

ROLES ET RESPONSABILITES
DANS LA FAMILLE ET A L'ECOLE
Roles sexuels et de genre

Ex.: différentes représentations de filles
et de garcons, respect des choix
et des différences

Prevention des agressions sexuelies

Ex.: reconnaissance de différentes
manifestations d'agression sexuelle,
regles de securite, dévoilement a
un adulte

STEREOTYPES ET VISION
DE 501

Stéréotypes sexuels et de genre

Ex.: stéreotypes vehicules a I'egard
de la féminité et de la masculinité,
influence du groupe d'amis,

des valeurs et des préférences
personnelles

INCLUSION ET EXCLUSION

Normes de genre

Ex.: role des stéréotypes de genre
dans les situations d'inclusion

et d'exclusion, effets de la non-
conformité, respect des différences

Changements corporels

Ex.: principaux changements de

la puberté, passage de I'enfance &
I'adolescence, sentiments a I'egard
du fait de grandir

INFLUENCE DU GROUPE

Inégalités de sexe et de genre

Ex.: liens entre sterectypes et
in&galités, manifestations d'inégalités
de genre et entre les sexes

AMITIE ET AMOUR

Amitie et amour

Ex.: différences entre camaraderie,
amitié, amour et attirance,
comportements qui facilitent la bonne
entente et qui v nuisent, gestion

des meésententes

Identite de sexe et de genre

Ex.: estime de soi, expression de son
identité, appréciation des dimensions
de son identité

TRANSITION VERS L'ADOLESCENCE
Puberte

Ex.: changements physiques

et psychologiques et sentiments
qu'ils suscitent, role de la puberte
dans les eveils amoureux et sexuel

Sécurité personnelle

Ex.: prévention des agressions
sexuelles, consentement, contexte
virtuel, dévoilerment a un adulte

Ex.: normes relatives au corps,
variabilité des formats corporels
et du rythme de développement
de chaque personne, bénéfices
d'une attitude positive a I'egard
de son corps

DROITS ET LIBERTES
Droits et discrimination lige
au sexe et au genre

Ex.: manifestations du sexisme,

de I'homophaobie, de la biphobie et de
la transphobie, respect de la diversite
et des différences, manifestations

de respect et de non-respect,
denonciation de la discimination

et des inégalités

REPRESENTATION DE SOI
EN LIGNE

Ex.: exposition de soi, vie privée
et vie publique

SOCIABILITE EN LIGNE

Ex.: différences entre les relations

en ligne et hors ligne, éléments qui
contribuent aux relations respectueuses
en ligne, comportements securitaires
en ligne
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30 septembre 2024

Bonjour chers membres du conseil d’établissement,

Depuis 2017, des contenus en orientation scolaire et professionnelle (COSP) sont offerts dans toutes les
écoles aux éleves de la 5e année du primaire a la 5e année du secondaire. Ces contenus obligatoires,
définis par le ministére de I’Education, ont pour but d’outiller graduellement les éléves dans leur réflexion
sur leurs choix scolaires et professionnels en plus de favoriser une préparation aux différentes transitions
gu’ils vivront. Les COSP sont complémentaires a d’autres moyens mis en ceuvre dans les écoles,
notamment aux services professionnels offerts par les conseilléres et conseillers d’orientation.

Les contenus a couvrir pour chaque cycle sont répartis dans un continuum de maniére a répondre aux
besoins des éléves au fur et a mesure de leur développement. Ils ont été établis sans qu’une nouvelle
matiere soit créée et ne sont pas évalués. C'est donc a travers les différentes matieres déja enseignées
gue les éleves peuvent vivre les activités d’apprentissage liées aux COSP.

Les COSP incitent les éleves a s’engager dans la préparation de leur avenir de facon graduelle dés la 5e
année du primaire, favorisant ainsi leur motivation, leur persévérance et leur réussite scolaires.

Ainsi voici ce qui sera travaillé dans chacune des classes, incluant les classes d’adaptation scolaire :
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Genevieve Foley, directrice
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